Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

1. Nazwa organizacji FUNDACIJA VOLTO AMORE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica UL. SOKOLSKA Nr domu 78 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-086 Poczta KATOWICE Nr telefonu 577530359

Nr faksu E-mail biuro@voltoamore.com Strona www www.voltoamore.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2015-09-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-03-26
publicznego
5. Numer REGON 36260317500000 6. Numer KRS 0000576148
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Bogustaw Barariski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Olszewski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Justyna RoézEWiCZ- Wiceprezes Zarzadu TAK
Suszczynska
Marcin Suszczynski Wiceprezes Zarzadu TAK
Joanna Seget Wiceprezes Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Dorota Osman Przewodniczaca Rady TAK
{Nalgz'y v!/pisac' imiona, nt[zzwiska oraz l:nformacje o funkc!'i Ewelina Bielec Wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Rady
Bogumita Zemla Wiceprzewodniczaca TAK
Rady
Marek Kalloch Wiceprzewodniczacy TAK
Rady
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Fundacja zostata powotana w celu swiadomego rozwoju osobistego w
kazdym wymiarze cztowieczenstwa.

2. Fundacja, jako organizacja pozytku publicznego, prowadzi dziatalnos¢
spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych w zakresie:

a) dziatalnosci charytatywnej;

b) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

c¢) ochrony i promocji zdrowia;

d) promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

e) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

f) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

g) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

h) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

i) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
j) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, osSwiaty i wychowania;

k) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

m) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

n) turystyki i krajoznawstwa;

0) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwdj demokracji;

p) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

g) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

r) promocji i organizacji wolontariatu;

s) promocji Rzeczypospolitej Polskiej w kraju i za granica;

t) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

u) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

v) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

w) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, wykluczeniu
i wykolejeniu spotecznemu;

x) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

y) w zakresie rozwoju i promocji talentéw mtodziezy;

z) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 (t.j. Dz. U. 2014.1118 ze zm.), w
zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 tej ustawy.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a. Stafg wspétprace i podejmowanie wspdlnych dziatar z PASSION &
MERCY COMMUNITY.

b. Dziatalnos¢ coachingowg, terapeutyczng, z zakresu doradztwa
zawodowego, mentoringu i mediacji;

c. Dziatalnos¢ zwigzang z ochrong praw dziecka oraz przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie.

d. udzielanie wsparcia szczegdlnie warto$ciowym projektom dotyczacym
rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;

e. organizacje i wspieranie imprez stuzgcych rozwojowi wspdlnot i
spotecznosci lokalnych;

f. udzielanie wsparcia szczegdlnie warto$ciowym projektom naukowym i
edukacyjnym oraz placéwkom oswiatowym;

g. fundowanie stypendidw, w szczegdlnosci w celu poprawy szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

h. organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci w formie
wycieczek krajoznawczych oraz warsztatéw, obozéw i kolonii;

i. dofinansowywanie kurséw jezykdéw obcych, w szczegélnosci wsérod
dzieci i mtodziezy;

j. udzielanie wsparcia szczegdlnie wartosciowym projektom z zakresu
kultury i sztuki;

k. dokonywanie darowizn finansowych i rzeczowych dla ofiar katastrof
oraz klesk zywiotowych;

|. prowadzenie i wspieranie programow oraz projektow stuzgcych
propagowaniu zdrowego trybu zycia;

m. wspotprace z organami administracji publicznej, o ktorej mowa w ust.
1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (Dz.U. 2014.1118 ze zm.) - dalej: ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczegdlnosci w formach:

a) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i
inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli Fundacji oraz przedstawicieli
wtasciwych organéw administracji publicznej;

b) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w
ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

¢) umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 7, poz.
1241);

n. organizowanie spotkan, wystaw, koncertéw i imprez masowych
zwigzanych z celem statutowym Fundacji;

o. finansowanie nagrdd dla oséb wspierajgcych realizacje celu
statutowego Fundacji;

p. prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej, oswiatowej i szkoleniowej;

g. finansowanie przedsiewzie¢ w zakresie dziatalnosci wydawniczej,
fotograficznej, fonograficznej, filmowej i multimedialnej zwigzanych z
celem statutowym Fundacji;

r. gromadzenie, przetwarzanie, archiwizacje i udostepnianie informacji
dotyczacych realizacji celu statutowego Fundacji;

s. wspotprace i wspotdziatanie z koscielnymi osobami prawnymi Kosciofa
Katolickiego, organami administracji rzgdowej, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz krajowymi i zagranicznymi osobami, instytucjami i
organizacjami prowadzgcymi dziatalnos¢ zbiezng z celem statutowym
Fundacji;

t. organizacje i prowadzenie Ogdlnopolskiego Konkursu "TATO ROKU";
u. organizowanie warsztatow, szkolen, sesji, seminariow oraz konferencji;
v. prowadzenie portalu internetowego;

w. prowadzanie kampanii promocyjnych i spotecznych;

X. organizowanie imprez kulturalnych i konkurséw realizujgcych cele
statutowe;

y. rozwdéj zawodowy kadry;

z. fundraising;

aa. dziatania majace na celu rozwdj i realizacje talentéw mtodziezy.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Prowadzenie psychoterapii, terapii par, terapii rodzinnej, warsztatéw tematycznych w wersji stacjonarnej i online, konsultacji
indywidualnej, sesji coachingowych, szkolen komunikacyjnych, treningdw umiejetnosci spotecznej, szkoty rodzicéw, warsztatow
o tematyce ojcowskiej, warsztatow na temat tozsamosci mezczyzny i kobiety, opracowanie materiatow, treningdéw radzenia
sobie ze stresem, szkoler na temat wypalenia zawodowego, warsztatéw majacych na celu przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie oraz umozliwiajgcych budowanie trwatych relacji. prowadzenie warsztatéw i terapii dla Polakow mieszkajgcych
zagranicg, prowadzenie terapii dla rodzin po utracie dziecka i poronieniu, wspotpraca z domem opieki dla oséb starszych w
Niemczech w celu uzyskania dobrych praktyk w prowadzeniu tego typu placowki - staz, wspétpraca z placéwkami medycznymi i
terapeutycznymi; wspotpraca z Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie; wspotpraca z
organizacjami i podmiotami zajmujgcymi sie prawami dziecka; wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w Szwegcji,
dziatalnos¢ konsultacyjna, wspdtpraca z Fundacja Agandi i Sierocincem SAFE HAVEN w Ugandzie w kwestii przysztych
projektow, ktdre planujemy wspdlnie realizowaé. Prowadzenie administacji Fundacji.

b. Dziatalno$¢ coachingowg, terapeutyczng, z zakresu doradztwa zawodowego, mentoringu i mediacji;

c. Dziatalnos$¢ zwigzang z ochrong praw dziecka oraz przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

p. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, oSwiatowej i szkoleniowej;

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

+ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

kobiety, opracowanie materiatéw, treningdéw
radzenia sobie ze stresem, szkolen na temat
wypalenia zawodowego, warsztatéw majgcych
na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
oraz umozliwiajgcych budowanie trwatych
relacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie psychoterapii, terapii par, terapii
rodzinnej, warsztatéw tematycznych w wersji
stacjonarnej i online, konsultacji indywidualnej,
sesji coachingowych, szkolern komunikacyjnych,
. . treningé iejetnosci spot j, szkot
dziatalnoéé na rzecz rodziny, rem_ngpw umieje n}osa spotecznej, szkoty
macierzvistwa. rodzicielstwa rodzicdw, warsztatéw o tematyce ojcowskiej,
1 ¥ ! ! warsztatow na temat tozsamosci mezczyzny i 94997 0,00 zt

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Prowadzenie psychoterapii, terapii par,
terapii rodzinnej, warsztatow tematycznych
w wersji stacjonarnej i online, konsultacji
indywidualnej, sesji coachingowych,
szkolen komunikacyjnych, treningédw
umiejetnosci spotecznej, szkoty rodzicow,
warsztatow o tematyce ojcowskiej,
warsztatéw na temat tozsamosci
mezczyzny i kobiety, opracowanie
materiatéw, treningdw radzenia sobie ze
stresem, szkolen na temat wypalenia
zawodowego, warsztatéw majgcych na celu
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz
umozliwiajacych budowanie trwatych
relacji.

94.997

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP: 2022-10-17



1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

181 984,68 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

59 234,78

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

92 248,40 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1,50 zt
e) pozostate przychody 30 500,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3 440,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 0,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

115 794,18 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

85 794,18 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 30 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

62 749,90 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

. 2 0,00 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 186 535,60 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 83 346,47 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 87 780,84 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 695,78 zt
e) koszty administracyjne -32 356,84 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 45 069,35 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -24 111,69 zt

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 4 467,56 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-17 7



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnosé
o - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 83 138,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 83 138,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 83 138,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 83 138,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 678,17 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 8 800,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bogustaw Baranski 2022-10-17
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